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CAJAMARCA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN MARCOS

“Afo Oe 1a Esperanza y el Fortalecimiento o¢ s Democracia”
RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 0297-2026-GR.CAJ-DRE/UGEL-SM.

San Marcos,

Visto: 0 6 FEB 20%

EL Memorandum N°048-2026-REG CAJ.DRE/UGEL"SM"-DIR y demas documentos gue se adjunta;
CONSIDERANDO:

Qlue, de conformidad con lo establecide en el articulo 79 de la Ley N.* 28044, Ley General
de Educacién, el Ministerio de Educacion constituye el organo del Gobierno Macional responsable
de definir, dirigir y articular la politica nacional de educacion, recreacion y deporte, en concordancia
con la politica general del Estado, correspondiéndole emitir normas técnicas y disposiciones
crientadas al fortalecimiento de la gestién educativa y a la mejora del desempefio institucional de
las instancias de gestion educativa descentralizada;

Que, mediante Resolucién Ministerial M. 057-2026-MINEDU, el Ministerio de Educacion
aprobd la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementacion del mecanismo de
financiamiento por desempefio denominado Compromisos de Desempefio 2026°, instrumento
normative gue establece el marco regulatorio, las condiciones, responsabilidades y procedimientos
para la asignacion de recursos financieros en funcién al cumplimiento de indicadores previamente
definidos, orientados a fortalecer la calidad del servicio educativo y la eficiencia de la gestion
institucional,

Que, Ia referida Norma Técnica regula expresamente las obligaciones de las Direcciones
Regionales de Educacion, Gerencias Regionales de Educacion y Unidades de Gesfion Educativa
Local, precisando en su numeral 6,10 que dichas instancias, mediante Resolucién de su Titular,
deben designar a un servidor plblico responsable de coordinar la implementacién, seguimiento y
cumplimiento de los indicadores de los Compromisos de Desempefio en su respectiva jurisdiccidn,
asi como de centralizar y formalizar las coordinaciones y comunicaciones con el Ministeric de
Educacion, a través de la Unidad de Financiamiento por Desempefic — UFD;

Cue, a través del Oficio Multiple N_° 00007-2028-MINEDU/SPE-OPEP-UFD, el Ministerio de
Educacion comunica a las Instancias de Gestion Educativa Descentralizada la publicacion oficial de
la Norma Técnica de los Compromisos de Desempefio 2026, precisando que la designacién del
representante o coordinador institucional constituye un requisito indispensable y obligatorio para la
participacion en el referido mecanismo de financiamiento por desempefio, estableciéndose ademds
los plazos y medios para la remision del acto resolutivo correspondiente;

Que, resulta indispensable garantizar que la Unidad de Gestién Educativa Local San Marcos
cuente con un representante debidamente acreditado ante el Ministerio de Educacion, que permita
asegurar una comunicacion fluida, oportuna y efectiva con la Unidad de Financiamiento por
Desempefio, asi como el adecuado sequimiento de los indicadores, la remision de informacidn, la
atencion de asistencias técnicas y el cumplimiento de los plazos establecidos, evitando
contingencias administrativas que puedan afectar la participacion de la entidad en el mecanismo de
financiamiento por desempefio; en ese contexto, corresponde emitir el acto administrativo que
formalice la designacion del Coordinador de los Compromisos de Desempefio 2026 de la UGEL
San Marcos, en observancia de los principios de legalidad, eficacia, responsabilidad y debida
motivacion previstos en la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;

Que, mediante documento del visto, Recursos Humanos de la Unidad de Gestidn Educativa
Local San Marcos, dispone la elaboracion del proyecto de la Resolucion Directoral que formalice la
designacion del Coordinador de los Compromisos de Desempefio 2026, proponiendo al servidor
publico MENDOZA PAREDES, HERMAN, quien, en atencion a su cargo, experiencia funcional y
conocimiento de los procesos administrativos y de gestion institucional, reline las condiciones
necesarias para asumir eficazmente las funcicnes establecidas en la Norma Técnica;

Estando a lo aprobado por el Despacho Directoral, lo visado por los Jefes de las diferentes
Cficinas de la UGEL San Marcos; y

. De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; la Ley N* 29944, Ley de
la Reforma Magisterial y su reglamento aprobado por Decreto Supremao N° 004-2013-ED; el Decreto
Supremo N° 004-2015-JUS, que aprueba el Texto Unico Crdenado de la Ley N 27444 — Ley del
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Procedimiento Administrativo General; y la Resolucién Ministerial N° 176-2021-MINEDU, gque
aprueba la Norma Técnica “Orientaciones para Organizacion y Funcionamiento de las Direcciones
Regicnales de Educacién (DRE) y Unidades de Gestién Educativa Local (UGEL)";

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. DESIGNAR, por antes expuesto en la parte considerativa, como Representante y
Coordinador de los Compromisos de Desempefio 2026 de |a Unidad de Gestién Educativa Local
San Marcos, en el marco de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién Ministerial N.° 057-
2026-MINEDU, al siguiente personal:

APELLIDOS ¥ NOMBRES MENDOZA PAREDES, Herman

DNI 46382318

CARGO Jefe de la Oficina de Administracién
CORREO administracion@ugelsanmarcos.gob.pe
TELEFONO 976441043

ARTICULO 2°. ESTABLECER que el servidor designado es responsable de coordinar, articular y
supervisar el cumplimiento de los indicadores de los Compromisos de Desemperio 2026, as| como
de canalizar las coordinaciones, comunicaciones y requerimientos de informacion con la Unidad de
Financiamiento por Desempefio — UFD del Ministerio de Educacién, en estricto cumplimiento de los
plazos y disposiciones establecidas en la normativa vigente.

ARTICULO 3.- DISPONER que las unidades organicas competentes de la UGEL San Marcos
adopten las acciones administrativas necesarias para la ejecucién de la presente Resolucién
Directoral, incluyendo la remisién de copia de la misma a la Unidad de Financiamiento por
Desempefio del Ministeioc de FEducacién, a ftravés del coreo  electrénico

UFD compromisos{@minedu.gob.pe, adjuntando los datos de contacto del servidor designado.

ARTiCULO 4°. PUBLIQUESE, Que los Responsables de la elaboracién y actualizacién del portal
de transparencia de la Unidad de Gestién Educativa Local San Marcos, en atencién al articulo 6° y
15° de la Directiva N* 001-2017-PCM/CGP “Lineamientas para la Implementacién del Portal de
Transparencia Estandar de la Administracién Publica” procedan a PUBLICAR, el presente acto
administrativo en el Portal de Transparencia de la UGEL San Marcos en el plazo de cinco (05) dias,
conforme a las normas legales acotadas,

ARTICULO 5°. DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario o |a que haga sus veces en
la Unidad de Gestidn Educativa Local San Marcos, notifique a la parte interesada e instanclas
administrativas pertinentes, de acuerdo al TUO de la Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General aprobado por D.S. No. 004-2018-JUS.
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