CA DEy
et -
&} %

=

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

‘ﬁ"% '}I - '
\"& DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN MARCOS

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL DE UGEL N° 1837-2024-GR.CAJ-DRE/UGEL-SM.

San Marcos,

vsto: (9 SEP, 2024

El expediente MAD N° 7213206, con 10 folios y demas documentos que se adjuntan;,

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente MAD N° 7213206, de fecha 30 de noviembre del 2022, el
administrado ENRIQUE SAUL RUIZ LEZAMA, profesor que labora en la jurisdicciéon de la Unidad
de Gestion Educativa Local San Marcos, solicita el pago de la bonificacién equivalente al 2% de su
remuneracion total;

Al respecto se debe tener en consideracion que del articulo 52° de la Ley N° 24029, Ley
del Profesorado, establece: “El profesor percibe una remuneracién personal de dos por ciento (2%)
de la remuneracién basica por cada afio de servicios cumplidos”, pagos que se efectuaron
oportunamente durante la vigencia de la citada Ley, puesto que a partir del 26 de noviembre del
2012 entré en vigencia la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, la misma que deroga a la Ley
N°® 24029, Ley del Profesorado, y precisa en su articulo 55° lo siguiente: “Las remuneraciones,
aguinaldos y asignaciones en la Carrera Publica Magisterial son determinados por el Poder Ejecutivo
en el marco de la Ley 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto y sus
modificatorias”, entiéndase por ello, que a partir de la entrada en vigencia de la citada Ley, es
competencia del Poder Ejecutivo determinar el presupuesto para atender dichos beneficios;

Que, por ofra parte la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
en su Cuarta Disposicion Transitoria, numeral 1, sefiala: “Las escalas remunerativas y beneficios de
toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarias
durante el afo fiscal para los pliegos presupuestarios comprendidos dentro de los alcances de la
Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo, refrendado por el Ministerio de Economia y
Finanzas, a propuesta del Titular del Sector. Es nula toda disposicion contraria, bajo
responsabilidad”, vigencia de la citada Disposicién Transitoria, conforme a lo dispuesto en la Unica
Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo N° 1440, al respecto se debe tener
en consideracion que los reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fueran necesarias
durante el afio fiscal deben aprobarse mediante Decreto Supremo, en el caso del recurrente al
haberse cancelado oportunamente el derecho invocado, no es posible actualmente hacer reajuste
alguno de su remuneracion;

Por otra parte, la Ley N° 31953, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal
2024, en su articulo 6° establece: “Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos
regionales, gobiernos locales, Ministerio Publico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacional
de Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil, Contraloria General de
la Republica, Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional,
universidades ptiblicas, y demas entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario
aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios,
dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y conceptos
de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobaciéon de nuevas bonificaciones, beneficios,
asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econémicas y conceptos
de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente (..)", normatividad
que prohibe para el periodo fiscal 2024, crear o reajustar cualquier ingreso por parte de los
Gobiernos Regionales, bajo dicho contexto lo solicitado deviene en improcedente;

Estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo visado por los responsables de las
oficinas correspondientes; y
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De conformidad con el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; y el D.S. N° 015-2002-
ED - Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de
las Unidades de Gestion Educativa Local;

SE RESUELVE:

Art. 1°.- Declarar IMPROCEDENTE la solicitud interpuesta por el administrado ENRIQUE
SAUL RUIZ LEZAMA, profesor que labora en la jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa
Local San Marcos, sobre el pago de la bonificacion equivalente al 2% de su remuneracion total.

Art. 2°.- PUBLIQUESE, Que los responsables de la elaboracién y actualizacion del portal
de transparencia de la Unidad de Gestion Educativa Local San Marcos, en atencion al articulo 6° y
15° de la Directiva N°001-2017-PCM/CGP “Lineamientos para la Implementacion del Portal de
Transparencia Estandar de las Entidades de la Administracién Publica” procedan a PUBLICAR, el
presente acto administrativo en el Portal de Transparencia de la UGEL San Marcos en el plazo de
cinco (05) dias, conforme a las normas legales acotadas.

Art. 3°.- DISPONER, Que la Oficina de Tramite Documentario o la que haga sus veces en
la Unidad de Gestién Educativa Local San Marcos, notifique a los administrados comprendidos en

la presente resolucion, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 18° de la Ley 27444 - Procedimiento
Administrativo General.

Registrese y Comuniquese,

|ORIGINL FIRMADO

Mg. WILMER ROSEBEL VASQUEZ CUBAS
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL 1l
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